ECOLE PROFESSIONNELLE
COMMERCIALE

POURQUOI CHOISIR NOTRE FORMATION
D’EMPLOYE DE COMMERCE ?

® Entrée directe dans le monde professionnel
ou possibilité de poursuivre ses études

® Activités multiples au sein de I'administration
d’une entreprise privée ou publique

® Utilisation quotidienne des technologies
de communication numériques modernes

® Contacts humains réguliers avec les clients
et les partenaires de I'entreprise
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Le CFC d’'employé de commerce ...

Siles métiers techniques ont pour but
de créer et de fabriquer des produits,
la mission d'un employé de commerce
est de promouvoir ces produits et les

vendre.

Un employé de commerce effectue
des taches administratives (gére les
contacts avec les clients, assure

la bonne communication a l'interne
de I'entreprise) et réalise différents
mandats (organisation, entre autres,
de séances et d'évenements) au sein
de I'entreprise.

Ses activités sont trés variées et il
travaille souvent en équipe. Il utilise
quotidiennement les outils informa-
tiques et doit faire preuve d'esprit
d'initiative.

Maturité professionnelle

Type économie

CFC
d’employé de commerce

Aprés I'obtention du CFC, il est
possible de poursuivre ses études

3e Troisieme année en effectuant la maturité profession-
nelle post CFC type Economie
ou Services.

2¢ Deuxieme année Cette formation ouvre I'acces direct

aux études supérieures dispensées
par les Hautes Ecoles spécialisées

1re Premiére année (HES).




... la formation qui offre le plus de débouchés!

L'apprentissage d'employé de commerce peut étre
réalisé dans plus de 20 domaines différents et c’est
la formation qui offre le plus de débouchés.

Les domaines d’activité principaux d'un employé
de commerce sont entre autres: les banques,
assurances, fiduciaires, administrations publiques,
voyages, administrations dans les domaines de I'in-
dustrie des machines, des métiers de la santé et du
social, de I'hotellerie et du tourisme, de I'industrie
alimentaire et des entreprises artisanales.

Travail au sein de
structures d'activité
et d'organisation
dynamiques
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Coordination Gestion des relations

des processus de avec les clients

travail en entreprise et les fournisseurs

L'obtention de titres Certificats de langues allemand et anglais niveau B1

complémentaires: et titres ASSAP et U-CH en informatique et bureautique



Plusieurs options et de nombreux débouchés >
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